
 
 

Le Berry St-Amandois, des patrimoines insoupçonnés qui « le valent bien » 
« Il n’y a rien, le territoire se meurt ! ». Voici ce qu’on entend des habitants et parfois même d’élus dans 

nos villages. Et pourtant, le Berry St-Amandois recèle bien des richesses que nombre de visiteurs 

découvrent avec étonnement et admiration. Positiver et les mettre en valeur c’est le défi que se sont 

lancé 2 maires du sud Berry en activant tous les leviers possibles dont le programme européen LEADER. 

 

Dans une période où les territoires ruraux reviennent sur le devant de la scène, être attractif est 

un impératif pour attirer de nouveaux habitants, sauver les services et la vie dans les villages. 

Et pour cela nul besoin du Mont Blanc ou du château de Chambord pour susciter l’enthousiasme 

des visiteurs ou le désir d’installation. Deux maires se sont attelés à la tâche. Si leur conseil 

municipal respectif était sceptique aujourd’hui leur regard change. 

 

Philippe AUZON, devient maire en 2014 de la Celle - 350 habitants -, joli petit village de 

carriers avec ses murs de pierre sèche, son église romane St-Blaise du XIIe classé aux 

Monuments Historiques. Il le dit lui-même, il est un peu chauvin de son adorable village et veut 

réveiller la belle endormie. C’est finalement par la découverte d’un petit papillon très rare : 

l’azuré des mouillères que la dynamique s’enclenche. Pour sa protection, la commune n’a pas 

beaucoup d’investissement à faire et elle est aidée par différentes structures qui l’accompagne : 

Nature 18, le Conservatoire d’Espaces Naturels et l’ONF. Alors le conseil municipal se laisse 

convaincre et l’engagement en faveur de la biodiversité devient une opportunité dont la 

commune se saisit. Après des actions conservatoires sur la prairie humide, elle lance son 

Inventaire de la Biodiversité Communale qui lui permet de définir un plan d’actions. De fil en 

aiguille, le maire monte le dossier pour la labélisation Territoire Engagé pour la Nature et reçoit 

en 2021 le prix coup de cœur du jury | Concours Capitale Française de la Biodiversité. Ainsi 

toutes ces démarches sont repérées et reconnues par les institutions. Le Conseil départemental 

devrait prochainement labéliser la prairie humide en ENS et avec l’aide du programme 

LEADER du Berry St-Amandois, le prochain projet est de créer des sentiers pédagogiques. 

Philippe AUZON a des idées à revendre et en parallèle, il mise aussi pour le développement 

économique sur le tourisme. Situé sur le trajet entre 2 sites majeurs : le château de Meillant et 

l’abbaye de Noirlac, il cherche comment faire rester un peu plus les touristes qui s’arrêtent juste 

5 minutes pour photographier l’église. Alors la commune crée 2 gites dans l’ancien presbytère, 

déploie un système d’audioguide pour les visites, reprend la Chapelle St-Sylvain jusqu’alors 

privée et la fait inscrire aux monuments historiques. A l’image de son sport favori, le rugby, 

Philippe AUZON fonce et se saisit de toutes les opportunités. « Etre fier, cela donne de 

l’énergie » nous dit-il. Aujourd’hui, les élus de La Celle portent avec fierté cette reconnaissance 

et le succès des actions menées.  

 

Guy BERÇON, est maire lui aussi depuis 2014, de St-Vitte, 100 habitants, petit village sans 

école. Le dernier commerce : un restaurant à la peine. Ici pas de monuments inscrits ou classés 

pour attirer les regards mais pour son maire une intime conviction : la nature, l’agriculture, le 

bocage omniprésents autour sont une richesse. Cette terre nourricière recèle bien des trésors 

oubliés par les habitants eux-mêmes. Deux déclics vont s’opérer. Le premier lorsqu’il est 

interpellé par ses filles et petits-enfants qui le mettent en face de ses responsabilités « tu es 

maire, tu as le devoir d’agir pour protéger la nature, le vivant qui nous entoure ». Le deuxième 

déclic est le témoignage du maire de St Pierre de Frugie en Dordogne qui s’est lancé dans la 

reconquête de son village par la biodiversité et qui attire dès lors de nouveaux habitants, ce qui 

permet à un restaurant d’ouvrir et à l’école de renaitre. Guy BERÇON en est convaincu, cela 

peut marcher aussi à St-Vitte. Il travaille pour la labélisation de la commune comme Territoire 

Engagé pour la Nature et Village étoilé. Son autre préoccupation : redonner vie au village, 

recréer du lien entre les habitants et surtout porter le message auprès des jeunes. Après 



 
lancement de projets plus ou moins fructueux, c’est 

celui de verger pédagogique qui est retenu comme LE 

projet qui sera fédérateur. Mettre en valeur le 

patrimoine végétal, le goût de consommer local, le tout 

couplé à un support d’apprentissage et de lien social. 

Les élus du conseil municipal se forment à la 

permaculture, embauchent un jeune, Antoine, pour 

porter le projet et s’occuper du verger, travaillent en 

partenariat avec l’association « terres des 

apprentissages » pour les aspects pédagogiques. 

Aujourd’hui, cette initiative qui démarre attire plutôt 

des parents et leurs enfants extérieurs à la commune, 

parfois très éloignés. D’autres maires, les institutions 

commencent à s’intéresser à St-Vitte et à sa démarche 

de village en transition. Un dossier de subvention 

LEADER est d’ailleurs en cours de montage. Les 

habitants sont encore un peu sceptiques, s’interrogent de cette effervescence et le maire confie 

que tout cela les bouscule un peu mais qu’à l’occasion des dernières animations, les choses 

bougent. Finalement, là aussi, une dynamique se met en place autour du patrimoine végétal et 

des ressources locales.  

 

Voici deux maires, fiers de leur territoire, qui se démènent en s’appuyant sur les ressources et 

les singularités de leur commune. Leur enthousiasme soulève l’appui d’institutions ou  

d’associations partenaires pour les accompagner dans leurs démarches. Et gageons que bientôt 

l’ensemble des élus et des habitants porteront la fierté de leur village pour rejoindre leur maire 

et venir grossir le rang des ambassadeurs.  

 

L’extraordinaire est à notre porte et nous ne le voyions plus. Re-découvrir, être fier, partager et 

devenir des ambassadeurs du Berry St-Amandois, le nouveau challenge à relever pour les élus 

et les habitants ! Le programme LEADER du Berry St-Amandois c’est un réseau de membres 

réunis au sein d’un Groupe d’Action Locale disposant de financements qui s’est donné pour 

objectif de rendre ce territoire attractif par la valorisation de ses patrimoines. Alors n’hésitez 

plus, contactez-nous pour vos projets : leader@pays-berry-st-amandois.fr. 
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Figure 1: Jardin pédagogique - Saint-Vitte (18) 


